
 

Отчёт о результатах самообследования 

МБДОУ детский сад  «Искорка» за 2015 - 2016учебный год 

    С целью определения эффективности образовательной деятельности 

дошкольного учреждения за 2015/2016 учебный год, выявления возникших 

проблем в работе, а также для определения дальнейших перспектив развития 

ДОУ был проведен выполнения поставленных задач по основным разделам: 

I. Выполнение годовых задач, поставленных перед коллективом; 

II. Результаты образовательной деятельности; 

III. Состояние здоровья воспитанников; 

IV. Результаты повышения квалификации и аттестации педагогов. 

           В  ДОУ бережно сохраняются и развиваются лучшие традиции 

воспитания здорового поколения, обеспечение физического и психического 

здоровья ребенка, постоянно идет поиск новых технологий работы с детьми 

дошкольного возраста.    

        МБДОУ детский сад «Искорка» осуществляет свою деятельность в 

соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании» от 29 

декабря 2012  г. № 273- ФЗ ,а так же следующими нормативно-правовыми и 

локальными документами: 

- Конвенцией ООН о правах ребёнка. 

- Нормативно-правовыми актами администрации Тарасовского района и 

приказов Управления образования;  

- Уставом  МБДОУ  детский сад «Искорка» . 

  Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН от 

15.05.2013 г. 2.4.1.3049-13 

- Договором между Детским садом и родителями (законными 

представителями) и локальными актами образовательного учреждения; 

 - Письмо Министерства образования и науки РФ от 21.10.2010 г  03-248 «О 

разработке основной общеобразовательной программы дошкольного 

образования»; 

Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. №1155 

«Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования» 

          В МБДОУ детский сад «Искорка» функционируют 2 группы:   группа 

раннего возраста - младшая (0т 1,5 до 4-х лет),   старшая разновозрастная 

группа (4-7 лет) 

Основное внимание в 2015-2016 учебном году было уделено выполнению 

приоритетных направлений развития системы образования Российской 

Федерации, реализации государственной политики в сфере дошкольного 



образования с учетом региональной специфики и запросов населения на 

образовательные услуги. Для этого были выделены следующие задачи:  

 Обеспечить условия для внедрения в работу ФГОС  ДОУ к структуре 

образовательной программы дошкольного образования: разработать 

методическое сопровождение и инструментарий мониторинга, 

пополнить предметно-развивающую среду. 

 Активизировать педагогическую деятельность по совершенствованию 

форм и методов организации игры дошкольников. 

 Совершенствовать работу по экологическому воспитанию 

дошкольников с учетом регионального компонента. 

 Осуществлять комплексный подход к проблеме сохранения и 

укрепления здоровья детей через реализацию образовательную область 

«Физическое развитие»  

МБДОУ детский сад «Искорка» реализует - основную 

общеобразовательную программу дошкольного образования «От рождения 

до школы» под редакцией Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой.  

Уже стали традиционными в детском саду такие формы работы:                         

- родительские собрания  2 раза в год;                                                          

- совместные досуговые мероприятия детей и родителей;                                                 

- участие в районных мероприятиях; 

    5-дневная рабочая неделя с 7.30 до 17.30, 

Выходные дни: суббота, воскресенье; праздничные дни. 

          Дошкольное учреждение полностью укомплектовано педагогическими 

кадрами и техническим персоналом.  

В МБДОУ детский сад «Искорка» работают: заведующая, 3 воспитателя, 1 

музыкальный руководитель. 

          Высшее образование не имеет ни один педагог, среднее специальное 3 

педагога.  

 Педагоги –  категории не имеют, 3 педагога соответствуют занимаемой 

должности, в том числе и музыкальный руководитель. 

             Педагоги не имеют задолженности по курсовой подготовке.  

 Педагоги все активно посещали методобъединения. На базе детского 

сада в октябре проводился семинар воспитателей,на которм воспитатели 

ДОУ показывали открытые занятия.  В марте месяце ежегодно проводится 

неделя педмастерства, где педагоги посещают открытые занятия друг у 

друга. 

               Сегодня в обществе идет становление новой системы  дошкольного 

образования ФГОС   к структуре основной общеобразовательной программы 

дошкольного образования. Поэтому несомненно  первое место в работе ДОУ 

было отведено изучению и введению в практику работы ФГОС к структуре 

образовательной программы дошкольного образования. Деятельность ДОУ 



организована в соответствии с уставом, планами и локальными актами 

учреждения, обеспечена годовым и календарно-тематическим 

планированием. Содержание планирования включает в себя совокупность 

образовательных областей, которые обеспечивают разностороннее развитие 

детей с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным 

направлениям: физическому, социально-коммуникативному, познавательно-

речевому, художественно-эстетическому. Учитываются принципиальные 

отличия модели организации образовательного процесса в соответствии с  

ФГОС от «старой» модели: 

- Исключение учебного блока (но не процесса обучения) 

- Увеличение объема блока в совместной деятельности взрослого и детей, в 

который входит не только образовательная деятельность, осуществляемая в 

ходе режимных моментов, но и непосредственно образовательная 

деятельность. 

- Изменение содержания понятия «совместная деятельность взрослого и 

детей» с учетом ее сущностных (а не формальных) признаков. 

- Изменение объема и содержания понятия «непосредственная 

образовательная деятельность». 

           В образовательном процессе включено два основных блока: 

совместная партнерская деятельность взрослого с детьми, свободная 

самостоятельная деятельность детей. Такая структура образовательного 

процесса должна быть принята как каркасная для всего дошкольного 

возраста (3-7 лет), и как единственная возможная для младшего дошкольного 

возраста (3-5 лет). Организация партнерской деятельности взрослого с 

детьми отражает:                                                                                                - 

Включенность воспитателя в деятельность наравне с детьми. 

- Добровольное присоединение детей к деятельности (без психического, 

дисциплинарного принуждения). 

- Свободное общение и перемещение детей во время деятельности (при 

соответствии организации рабочего пространства). 

- Открытый временной конец занятия (каждый работает в своем темпе). 

        Заменено привычное разделение «Игра-учебное занятие», приводящее к 

разрыву целостности образовательного процесса, на более психологичную и 



соответствующую возрасту структуру: игра и родственные ей виды 

деятельности. 

Непосредственно образовательная деятельность реализуется через 

организацию различных видов детской деятельности или их интеграции. В 

процессе планирования учитываются следующие параметры: 

1. Общий объем непосредственно образовательной деятельности. 

2. Продолжительность периодов непрерывной непосредственно 

образовательной деятельности в течение дня, распределение периодов 

непрерывной непосредственно образовательной деятельности в 

течение дня ( в первую и во вторую половину). 

3. Перерывы между периодами непрерывной непосредственно 

образовательной деятельности. 

4. Основные виды деятельности детей в конкретные периоды 

непрерывной непосредственно образовательной деятельности в 

течение дня, недели и их чередование. 

5. Образовательные области, задачи которых решаются в каждой из 

конкретных периодов непрерывной непосредственно образовательной 

деятельности. 

6. Формы работы, в которых осуществляется непрерывная 

непосредственно образовательная деятельность. 

 

     Педагогами  ДОУ разработано комплексно – тематическое планирование 

на учебный год для  детей младшего и старшего дошкольного  возраста. Тема 

недели  единая во всех группах, но программное содержание отличается  в 

соответствии с возрастной категорией.  

     В комплексно-тематической неделе  за основу берется  познавательное 

занимательное дело. К нему  разработаны сопутствующие занятия (развитие 

речи,  лепка, аппликация, конструирование, рисование), которые продолжают 

основную тему недели. В разных видах детской деятельности дети познают 

необходимый объем знаний, умений и навыков по теме 

    .Комплексно-тематическое планирование в целом положительно оценено 

педагогами с точки зрения освоения детьми программы через увлекательные 

виды детской деятельности, но есть некоторые  и отрицательные моменты.  

      Педагоги  изучили значение и содержание всех  образовательных 

областей, разобрались в схеме планирования  организованной совместной 

деятельности взрослого и детей в занимательном деле и в режимных 

моментах. Стали более тщательно планировать и организовывать 

образовательную деятельность не только на занятиях, а в течение всего 



пребывания ребенка в детском саду: через все  виды  детской деятельности, 

основной из которых является детская игра. 

         Воспитателями  тщательно продумывается содержание развивающей 

среды по возрастам. Они еженедельно стараются обновлять игровую и 

наглядную среду в зависимости от темы недели. При планировании педагоги  

предусматривают  виды самостоятельной свободной детской деятельности в  

специально подготовленной развивающей среде ДОУ, где дети могут 

закрепить знания, умения, навыки в самостоятельных играх и 

взаимодействии с окружающей средой. Иллюстрации, книги, игрушки,  

работы детей, использованные на тематической неделе, оформляются  в 

группе, чтобы дети  вне занятий повторно рассматривали, использовали для 

игры, беседовали со сверстниками в свободной обстановке  и тем самым 

закрепляли свои знания по теме.                                                                                   

 Сохранение и укрепление здоровья детей – еще одно из основных 

направлений работы ДОУ. Только здоровый ребенок способен на 

гармоничное развитие, поэтому  формирование привычки к здоровому 

образу жизни были и остаются первостепенной задачей детского сада. 

      ДОУ организует разностороннюю деятельность, направленную на 

сохранение здоровья детей, реализует комплекс воспитательно-

образовательных, оздоровительных и лечебно-профилактических 

мероприятий по разным возрастным ступеням. 

      Систематически проводятся: утренняя гимнастика, как средство 

тренировки и закаливания организма, ритмическая гимнастика, медико-

педагогический контроль, подвижные игры на прогулке, физкультминутки на 

занятиях. Организованы занятия,  которые  направлены на развитие 

скоростно-силовых качеств и выносливости детей, на профилактику 

плоскостопия у детей, укрепление опорно-двигательного аппарата, 

приобщение  к здоровому образу жизни. 

  Питание детей организовано в групповых комнатах согласно СанПиНа,  3-х 

разовое., для всех детей Поставки продуктов питания организованы на  

договорной основе. Пищеблок оборудован соответствующими СанПиНа 

необходимым технологическим оборудованием. Основой организации 

питания детей в ДОУ является соблюдение рекомендуемых наборов 

продуктов и рационов питания, позволяющих удовлетворить 

физиологические потребности дошкольников в основных пищевых 

веществах и обеспечить их необходимой калорийностью. В ДОУ 

соблюдается рецептура и технология приготовления блюд, оставляется 

суточная проба готовой продукции, выполняются нормы вложения сырья, 

вкусовое качество приготовленных блюд соответствует требованиям.  



            Музыкальный руководитель планирует и координирует свой план 

совместно с воспитателями групп. В течение года реализация комплексно- 

тематического планирования, задач и календарных планов проводилась через 

проведение занятий:  тематических, комплексных, театрализованных, 

фронтальных и праздников и развлечений. Традиционно прошли утренники, 

посвящённые Новому году, 8 марта, Масленица ", Спортивный праздник: 

«Папа, мама и я -спортивная семья». 

 

                                                             Показатели 

деятельности дошкольной образовательной организации, подлежащей      

                самообследованию    МБДОУ №32 « Искорка» 

                                                                                      2015-2016г 

N п/п Показатели Единица 
измерени

я 

 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 
программу дошкольного образования, в том числе: 

26 
человек 

 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 26 
человек 

 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) нет  

1.1.3 В семейной дошкольной группе нет  

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 
сопровождением на базе дошкольной образовательной 
организации 

нет  

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет   6 
человек 

 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет  
20челове

к 

 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 
численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 

   26 
человек/1

00% 

 

1.4.1 В режиме полного дня (10-часов) 26челове
к/ 100 % 

 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) нет  

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания нет  

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 
ограниченными возможностями здоровья в общей численности 
воспитанников, получающих услуги: 

нет  

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 
развитии 

нет  

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 
образования 

26 
человек/ 

100% 

 

1.5.3 По присмотру и уходу 26  



человек/ 
100% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 
образовательной организации по болезни на одного воспитанника 

80%  день  

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 4  
человек 

 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование 

 1 
человек/ 

25% 

 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование педагогической 
направленности (профиля) 

1  
человек/ 

25% 

 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное образование 

3  
человек/ 

75% 

 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное образование 
педагогической направленности (профиля) 

3 человек 
/75% 

 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, которым по результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей численности педагогических 
работников, в том числе: 

нет  

1.8.1 Высшая нет  

1.8.2 Первая нет  

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников 
в общей численности педагогических работников, педагогический 
стаж работы которых составляет: 

человек/
% 

 

1.9.1 До 5 лет нет  

1.9.2 Свыше 30 лет  1 
человек/  

25% 

 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников 
в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 
лет 

нет  

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников 
в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 
лет 

1 человек  

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших за 
последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 
переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной 
осуществляемой в образовательной организации деятельности, в 
общей численности педагогических и административно-
хозяйственных работников 

 5  
Человек/  

100% 

 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших 
повышение квалификации по применению в образовательном 
процессе федеральных государственных образовательных 
стандартов в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников 

5 
человек/ 

50% 

 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной 
образовательной организации 

5человек/ 
26челове

к 

 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих   



педагогических работников: 

1.15.
1 

Музыкального руководителя да/  

1.15.
2 

Инструктора по физической культуре /нет  

1.15.
3 

Учителя-логопеда /нет  

1.15.
4 

Логопеда   

1.15.
5 

Учителя- дефектолога /нет  

1.15.
6 

Педагога-психолога               
нет 

 

2. Инфраструктура   

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

110кв.м. 
На одного  

4,4кв.м. 

 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 
деятельности воспитанников 

145 кв.м.  

2.3 Наличие физкультурного зала да/ 

2.4 Наличие музыкального зала да/  

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 
активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников 
на прогулке 

да/  

 

 


